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PROCESSO SELETIVO n2 04/2023 — ANALISTA | PARA ATUAR NA GERENCIA DE EDUCACAO -
COORDENACAO DA ESCOLA DE NEGOCIOS

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — SEBRAE/RJ,
comunica/divulga as seguintes retificacdes/Alteragdes no Manual do Candidato do Processo Seletivo
n2 04/2023 — Analista Il para a Coordenagdo de Comércio e Servigos, publicado em 05/02/2023.

4. DAS ETAPAS DA SELECAO - inclus3o da etapa entrevista com Diretor, passando para 7 etapas

4.1A selegdo serd realizada em 7 (sete) etapas:

a. analise curricular — Eliminatéria

b. provas objetivas (atualidades e lingua portuguesa) — Eliminatéria e Classificatdria

c. dinamicas de grupo — Eliminatéria e Classificatdria entrevistas individuais — Eliminatdria e
Classificatéria

d. entrevista individual — Eliminatdria e Classificatéria

e. entrevista com diretor — Eliminatdria e Classificatdria

f. analise documental — Eliminatéria

g. exame médico admissional — Eliminatéria.

A participagdo dos candidatos, nas etapas: dinamicas de grupo, provas objetivas e entrevistas
individuais, serao realizadas de forma presencial ou remota e gravadas, para fins de comprovagdo. A
etapa de entrevista com o Diretor, sera realizada de forma presencial.

Inclusdo da etapa de Entrevista com diretor, que passa a ser o item 4.7

4.7 Entrevistas com Diretor (eliminatoria e classificatoria):

Os candidatos aprovados na entrevista individual serdo convocados para a entrevista com Diretor, que
sera realizada com base nas seguintes Competéncias.

Relacionamento Interpessoal.
Comprometimento.
Proatividade.

Foco no Cliente.

oo oo

Os candidatos receberdo pontuacdo de 00 a 05 para cada competéncia.

Para classificagdo nesta etapa o candidato deverd alcangar pontuacdo minima de 14 pontos, no
somatdrio das competéncias, (equivalente a 70%).

A entrevista com Diretor serd realizada de forma presencial em local a ser divulgado no momento da
convocagao.

O candidato, que ndo comparecer no dia, hordrio e local determinado, n3o podera participar da
entrevista com Diretor e sera considerado desclassificado do processo seletivo.

N3o havera entrevista com Diretor em outro dia, horario e local diverso daquele indicado no documento
de convocacao, salvo ocorram altera¢des por parte do Sebrae RJ.
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A etapa: Andlise Documental, passa a ser o item 4.8

4.8 Analise Documental (eliminatéria):

O candidato, de cada vaga, que alcangar maior pontuagao no somatério das notas nas etapas, dinamica
de grupo, provas objetivas, entrevista individual e entrevista com o Diretor, sera convocado para a etapa
de Andlise Documental e devera apresentar os seguintes documentos:

* Diploma ou certificado de conclusdo da graduacdo em qualquer curso universitario, reconhecido pelo
MEC;

e Comprovante de experiéncia, de no minimo de 06 meses, em realizacdo de apresentacdes, palestras e
outras atividades de compartilhamento do conhecimento;

eComprovante de experiéncia, de no minimo de 06 meses, em elaboracdo, andlise e validacdo de
conteudos educacionais; e

eComprovante de experiéncia, de no minimo de 06 meses, em tecnologias educacionais e educacado a
distancia e digital.

A etapa: Exame Médico Admissional, passa a ser o item 4.9 (sem alteragao)

4.9 Exame Médico Admissional (eliminatéria):

O candidato aprovado nessa etapa serd considerado apto a contratacao.

5. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O candidato que alcangar a maior pontuagcdo no somatdrio das notas nas etapas de dinamica de
grupo, provas objetivas, entrevista individual e entrevista com o diretor, serd convocado para o Exame
Médico Admissional e sera considerado apto a contratacdo se aprovado nessa etapa.

5.2 Os demais candidatos, que alcangcarem a nota minima, de acordo com os subitens 4.4. 4.5, 4.6 e 4.7
deste Regulamento, serdo considerados classificados para o cadastro reserva, levando-se em conta, para
a ordem de classificacdo, o somatdrio das notas nas etapas das provas objetivas, dindmica de grupo,
entrevista individual e entrevista com o Diretor.

5.3 Os candidatos aprovados para o cadastro reserva serdo convocados para as etapas de Analise
Documental e Exame Médico Admissional, quando do surgimento de novas vagas e terdo que ser
aprovados nessas etapas para ser considerados aptos a contratagao.

5.4 O cadastro reserva tera validade de 02 (dois) anos a contar da data de divulgacdo do resultado Final
do Processo Seletivo.

9 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO (Inclusdo da etapa 5 e alteragdo das datas)

ETAPA DATA HORARIO (Brasilia)

Divulgacdo do Processo Seletivo. 05/02/2023 |
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Inscrigdes 06/02 a 01/03/2023 Até as 18h do dia 30/03/2023
Resultado da 12 etapa — Anlise Curricular 03/03/2023 Apos 17000 no site
www.sebraerj.com.br
Convocacio para a 22 etapa — Provas Objetivas 08/03/2023 Ap0s 17h00 no site
www.sebraerj.com.br
. — Dia, horario e local a ser divulgado
Realizacdo da 22 etapa - Prova Objetiva 13/03/2023 . .
no site www.sebraerj.com.br
Divulgacio Gabarito 14/03/2023 Apds 17h00 no site

www.sebraerj.com.br

Divulgacdo do resultado da 22 etapa — Provas
Objetivas

Apds 17h00 no site

14/03/2023 www.sebraerj.com.br

dia, hordrio e link de acesso a ser
Convocacdo para a 32 etapa — Dindmica de Grupo 17/03/2023 divulgado no site
www.sebraerj.com.br

Apds as 17h00 no site

Realizacdo da 32 etapa - Dinamica de Grupo 27/03/2023 .
www.sebraerj.com.br

. ~ a A , ]
Divulgacdo do resultado 32 etapa — Dinamica de 28/03/2023 Apo6s 17h00 no site
Grupo www.sebraerj.com.br

Apds 17h00 no site

~ a _ . L
Convocacao para a 42 etapa — Entrevista Individual 31/03/2023 www.sebraerj.com.br

dia, hordrio e link de acesso a ser
Realizacdo da 42 etapa — Entrevista Individual 05 e 06/04/2023 divulgado no site
www.sebraerj.com.br

Apds 17h00 no

Divulgacdo do resultado da 42 etapa — Entrevista

Individual 10/04/2023 site www.sebraerj.com.br
Convocacgao para a 52 etapa — Entrevista com Diretor 13/04/2023 . Ap0s 17h00 .no
site www.sebraerj.com.br
. . . Local e hordrio a ser divulgado
Realiza¢do da 52 etapa — Entrevista com Diretor 20/04/2023 . .
no site www.sebraerj.com.br
. ~ . A partir das 17h no
Divulgagdo Resultado Final 25/04/2023 site www.sebraerj.com. br
Coln\{ocagao para Entrega de documentagdo e exames 02/05/2023 EnV|o'de e-mail para o
médicos candidato aprovado
~ Ly Local e hordrio a ser divulgado
Entrega de documentacdo e exames médicos 05/05/2023 . <
no e-mail de convocagdo
Previsdo de admissdo 15/05/2023 | @ -

Rio de Janeiro, em 24 de margo de 2023.
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ
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